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	UIL  SCUOLA
Via Bologna, 11

10151  -  TORINO
Tel.  011-2417132 / 134
Fax  011-2417137
	


La   U.I.L. SCUOLA - Piemonte
in   collaborazione   con
l’I.R.A.S.E.    provinciale   Vercelli
martedì 13 aprile 2010 dalle 9.30  alle 16.30
organizza presso l’I.P.S.S.A.R. “Colombatto” Via Gorizia, 7 - Torino
UN SEMINARIO FORMATIVO su:
“LE NOVITA’ INTRODOTTE DAL D.Lgs 150/2009 

IN MATERIA DI CONTENZIOSO, RESPONSABILITA’ DIRIGENZIALE E RELAZIONI SINDACALI”
RELATORI :

Caterina  DE LUCA

Responsabile delle relazioni sindacali presso l’ufficio gabinetto del MIUR
Domenico  NASO
Consulente diritto del lavoro - responsabile ufficio legale Uil Scuola nazionale 
PROGRAMMA:
9,30-10,00

Registrazione partecipanti

10,00-13,00
Inizio lavori

13,00-14,00
Pranzo

14,00-16,30
Ripresa lavori

Per tutti coloro che hanno inviato l’adesione al seminario del 26/02/2010 si chiede la riconferma presenza e l’adesione al pranzo.
A tutti i partecipanti verrà rilasciato attestato di partecipazione valido ai sensi della normativa in materia e del vigente C.C.N.L. ai fini della formazione e dell’aggiornamento professionale.

                                                                                      *********
 “Le articolazioni periferiche dell' I.R.A.S.E. hanno autonomia patrimoniale e contabile, riferita sia ai beni di loro pertinenza, sia alle attività connesse con le finalità statutarie e in particolare con quelle sub. art. 4 (quattro), punto 2 (due) dello Statuto Nazionale allegato all'atto a rogito del notaio Giorgio Mario Calissoni di Roma in data 4 novembre 2003 ed adottato con successiva delibera della Giunta Esecutiva approvata dall'Assemblea dei Soci dell'I.R.A.S.E. provinciale".
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	UIL  SCUOLA

Via Bologna, 11

10151  -  TORINO
Tel.  011-2417132 / 134

Fax  011-2417137
	


SI  PREGA  CORTESEMENTE DI  INVIARE  LA SEGUENTE SCHEDA COMPILATA IN  STAMPATELLO  LEGGIBILE  ENTRO  IL  07/04/2010  AL  FAX  011 – 2417137  o ALL’INDIRIZZO e-mail: torino@uilscuola.it

SCHEDA  DI  ISCRIZIONE -  SEMINARIO  FORMATIVO

“LE NOVITA’ INTRODOTTE DAL D.Lgs 150/2009 IN MATERIA DI  CONTENZIOSO, RESPONSABILITA’ DIRIGENZIALE E RELAZIONI SINDACALI”
___l___   sottoscritt___

	COGNOME
	

	NOME
	

	DATA DI NASCITA
	

	LUOGO DI NASCITA
	

	ISTITUZIONE SCOLASTICA di TITOLARITA’
	

	QUALIFICA
	

	INDIRIZZO e-mail
	

	RECAPITO TELEFONICO
	

	CONFERMA  PRANZO
	

	ISCRITTO UIL SCUOLA
	


Conferma la partecipazione al seminario formativo “Le novità introdotte dal D.Lgs 150/09 in materia di  contenzioso, responsabilità dirigenziale e relazioni sindacali” che si terrà  martedì 13 aprile 2010 dalle 9,30 alle 16,30 presso l’I.P.S.S.A.R. “Colombatto” - Torino
I suoi dati personali saranno oggetto di trattamento elettronico da parte della UIL-Scuola in conformità al Decreto Legislativo n. 196/2003 - codice in materia di trattamento dati personali - all'esclusivo fine di aggiornamento nostro archivio informatico e al fine di  inviarle stampe, comunicazioni e informazioni di carattere sindacale. I suoi dati personali non verranno comunicati a terzi, né altrimenti diffusi.
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PER COLORO CHE HANNO GIA’ INVIATO SCHEDA ISCRIZIONE SEMINARIO DEL 26/02/2010 COMPILARE SOLO QUESTA PARTE ED  INVIARE  IL  07/04/2010  AL  FAX  011 – 2417137  o  ALL’INDIRIZZO e-mail: torino@uilscuola.it

___l___   sottoscritt___
	COGNOME
	

	NOME
	

	CONFERMA  PRESENZA
	

	CONFERMA PRANZO
	


Conferma la partecipazione al seminario formativo “Le novità introdotte dal D.Lgs 150/09 in materia di  contenzioso, responsabilità dirigenziale e relazioni sindacali” che si terrà  martedì 13 aprile 2010 dalle 9,30 alle 16,30 presso l’I.P.S.S.A.R. “Colombatto” - Torino

I suoi dati personali saranno oggetto di trattamento elettronico da parte della UIL-Scuola in conformità al Decreto Legislativo n. 196/2003 - codice in materia di trattamento dati personali - all'esclusivo fine di aggiornamento nostro archivio informatico e al fine di  inviarle stampe, comunicazioni e informazioni di carattere sindacale. I suoi dati personali non verranno comunicati a terzi, né altrimenti diffusi.
